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01 INFORMAÇÕES GERAIS

Início das aulas: 01/09/2026
Final das aulas: 01/10/2026
Carga-Horária: 24 horas
Duração: 1 mês
Modalidade: Presencial
Local: Faculdade Baiana de Direito
Dias e Horários: Terças e quintas, das 18h30 às
21h30

Cronograma letivo: 
Aula 1: 01/09/2026
Aula 2: 03/09/2026
Aula 3: 08/09/2026
Aula 4: 10/09/2026
Aula 5: 17/09/2026
Aula 6: 22/09/2026
Aula 7: 24/09/2026
Aula 8: 01/10/2026



02 SOBRE O CURSO

Curso de Sistema de Integridade e Compliance, voltado à
compreensão da evolução do compliance no Brasil e no cenário
internacional, com análise dos principais marcos legais,
regulatórios e de boas práticas aplicáveis às organizações
públicas e privadas.

A formação combina fundamentos teóricos, governança, cultura
ética e aplicação prática dos elementos de um sistema de
integridade, incluindo gestão de riscos, políticas internas,
controles, comunicação, treinamento, due diligence, canal de
denúncias, investigações internas, monitoramento e indicadores
de efetividade.

Público:

Profissionais que atuam ou desejam atuar com sistemas de
integridade, compliance, governança, controles internos, auditoria,
gestão de riscos e áreas correlatas, incluindo advogados,
administradores, contadores, profissionais de recursos humanos,
servidores públicos, estudantes universitários e demais
interessados no tema.
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Diferencial:

As aulas serão conduzidas em formato expositivo-dialogado, com
apoio de material didático em PowerPoint, combinando a
apresentação das bases teóricas e regulatórias com a análise de
situações práticas enfrentadas por organizações.

A abordagem pedagógica privilegiará a conexão entre teoria e
prática, por meio de estudos de caso, análise de dilemas reais,
exercícios aplicados, construção de algumas ferramentas do
programa e discussão de experiências concretas de
implementação, monitoramento e aperfeiçoamento do programa
de compliance e integridade.

Essa dinâmica permitirá aos participantes não apenas
compreender os fundamentos teóricos dos programas de
compliance e integridade, mas também refletir criticamente sobre
sua aplicação concreta em ambientes complexos, sujeitos a
pressões comerciais, riscos regulatórios e expectativas crescentes
de transparência, ética e responsabilidade corporativa.



03

04

INVESTIMENTO

O QUE VOCÊ VAI APRENDER

R$1.700,00 (40% de desconto para alunos da Baiana
de Direito)

6x  R$ 283,33 (cartão de crédito)

Aula 01 — Contextualização e evolução do compliance e
do sistema de integridade
Evolução histórica do compliance e do sistema de integridade.
FCPA. UK Bribery Act. Convenções internacionais de combate à
corrupção. Marcos nacionais e internacionais de integridade.

Aula 02 — Lei Anticorrupção Brasileira e Programa de
Integridade
Lei nº 12.846/2013. Decreto nº 11.129/2022. Responsabilidade da
pessoa jurídica. Atos lesivos. Sanções. Parâmetros de avaliação
de programas de integridade.



Aula 03 — Sistema de Integridade no setor público
Sistema de integridade na Administração Pública direta e indireta.
Integridade e Licitações.

Aula 04 — Cultura ética, liderança, governança da
integridade e estrutura da função de integridade. Código de
Conduta
Cultura ética. Apoio da alta administração. Papel dos agentes de
governança. Conselho, diretoria e lideranças. Código de Conduta.

Aula 05 — Gestão de riscos e políticas internas
Gestão de riscos para integridade. Políticas internas.

Aula 06 — Comunicação, treinamento e devida diligência
Comunicação interna e externa. Treinamentos. Due diligence e
monitoramento de terceiros.

Aula 07 — Canal de denúncias, investigações internas e remediação
Canal de denúncias. Confidencialidade, anonimato e não retaliação.
Investigações internas. Medidas disciplinares e melhoria contínua.

Aula 08 — Indicadores de efetividade e round table
Indicadores-chave de compliance e integridade (KPIs). Round table
com compliance officers experientes.
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05 COM QUEM VOCÊ VAI
APRENDER

Advogada especializada em Sistema
de Integridade/Compliance,

Governança Corporativa, Ética
Empresarial, Diversidade & Inclusão

(D&I) e Sustentabilidade. Conselheira
certificada em CCoAud+ IBGC. Atua

como Conselheira de Administração,
exercendo a função de membro

independente, em Comitê de
Auditoria, Comitê de Ética, Comitê de

Risco, Comitê de Governança e
Comitê de Sustentabilidade.

Coordenadora-geral do IBGC Capítulo
Bahia. Coordenadora da

Comissão de Ética e Integridade do
Instituto Brasileiro de Governança

Corporativa 2023-2024 (IBGC).
Mestre em Direito, pós-graduada em
Direito Público, com especializações

em Compliance e Criminal
Compliance.

Roberta Carneiro



MATRICULE-SEMATRICULE-SE
Acesse o site e

www.faculdadebaianadedireito.com.br
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